CURRICULUM VITAE

Datos personales

Amanda Moreno Solana

DNI: 47037129J

916249557- 918561364

e-mail: amanda.moreno@uc3m.es

1. Titulacién Académica.

-Licenciada en Derecho. Especialidad en Derecho del Trabajo y de la
Empresa. Universidad Carlos 111 de Madrid. 2000/2004.

2. Otras Titulaciones Académicas.

-Méster en Prevencion de Riesgos Laborales. Universidad Carlos Il de
Madrid. 2004/2005. Especialidades:

- Seguridad en el Trabajo

- Ergonomia y Psicosociologia

-Doctorado en Derecho: Programa General. Universidad Carlos 111. 2005/2006.
(Primer Curso)

-Master Oficial en Derecho Privado (Realizando ultima fase).

3. Cursos, Congresos y Seminarios.

-Jornada de Orientacion, Innovacion y Mejora Docente. Universidad Carlos I,
febrero 2006, y marzo de 2006

-Participacion en el VII Encuentro de Investigadores Profesionales Jovenes: La
proteccion social de la Dependencia. Celebrado los dias 29, 30 y 31 de marzo de
2006. Universidad Carlos 111 (Colmenarejo).

-Participacion en el 111 Congreso Nacional de la Asociacidn Espafiola de Salud y

Seguridad Social sobre “la economia de la seguridad social”. Celebrado en
Madrid los dias 15 y 16 de Junio de 2006).

-Participacion en el XVII Congreso Nacional de Derecho del Trabajo y de la
Seguridad Social. Celebrado en Salamanca los dias 18 y 19 de mayo de 2006.

-Participacion en el | Congreso Nacional de Accion Social y Condiciones de
trabajo para empleados de las Administraciones Publicas. Celebrado en Granada
los dias 8 a 11 de noviembre de 2006, organizado por la Universidad de
Granada.

-Participacion en el Seminario Internacional “Medio ambiente laboral y
desarrollo sostenible”. Celebrado en Aranjuez los dias 2 y 3 de noviembre de
2006, organizado por la Universidad Rey Juan Carlos.



-Participacion en el Encuentro de Trabajo sobre “el estatuto juridico del cuidador
informal”. Celebrado en Madrid el dia 26 de noviembre de 2006, organizado por
el Instituto de Seguridad Social Juan Luis Vives de la Universidad Carlos 11l de
Madrid.

-Participacion en el VIII Encuentro de Investigadores Profesionales Jovenes:
Realidades y Retos de la Seguridad Social Comunitaria. Celebrado los dias 21,
22y 23 de marzo de 2007. Universidad Carlos I11 (Colmenarejo).

-Participacion en el XVIII Congreso Nacional de Derecho del Trabajo y de la
Seguridad social: Estrategia Europea, Estado Autonémico y Politica de Empleo.
Celebrado en Vigo los dias 10 y 11 de Mayo de 2007, organizado por la
Asociacion Espariola de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social.
-Participacion en el Séminaire International de Droit Comparé du Travail, des
Relations Professionnelles et de la Sécurité Sociale: “Emploi et Protection
Sociale: de Nouvelles Relations?”. Celebrado en Burdeos, Francia, los dias 2 a
13 de julio de 2007, organizado por la Universidad Montesquieu IV y
COMPTRASEC con colaboracién de los departamentos y centros de
investigacion europeos de las universidades de Bruselas, Francfort, Hull y
Lisboa.

-Participacion en el 1X Encuentro de Investigadores Profesionales Jovenes:
Planes y Fondos de Pensiones del Sistema de empleo. Celebrado los dias 2, 3y 4
de abril de 2008. Universidad Carlos 111 (Colmenarejo).

-Curso de Implantacion Préctica de un Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
en el trabajo segun OHSAS 18001. AENOR.

-Curso de Aptitud Pedagdgica (CAP), 2005/2006. Universidad Complutense de
Madrid.

-Participacion en la Ponencia “Nuevo Régimen Juridico de los/las
trabajadores/as, el dia 4 de noviembre de 2007, en el marco de la | Feria de las
Mujeres empresariales, celebrada en Villacafias.

-Participacion como ponente en las | Jornadas del Autonomo, el dia 10 de marzo
de 2008, celebrada en Tembleque.

-Participacion en las I Jornadas “Derechos Humanos y Colectivos Sensibles:
Vida, salud, dignidad/emigrantes, mujeres, menores”, celebrada los dias 7, 8 y 9
de abril de 2008, en Jerez de la Frontera, Cadiz.

-Participacion en el Seminario “Appalti e Sicurezza del lavoro” celebrado los
dias 10 y 11 de diciembre de 2008, en Florencia, Italia. Organizado por el Centro
Studi Nazionale CISL.

4. Publicaciones y Participaciones en Congresos

-“El concepto de acoso por motivaciones sexuales: el acoso sexual y el acoso por
razon de sexo en la Ley Organica de lgualdad entre mujeres y hombres”, en
colaboracion con Jesus R. Mercader Uguina, en MERCADER UGUINA, J. R.
(Coord), Comentarios Laborales de la Ley de Igualdad entre Mujeres vy
Hombres, Valencia, Tirant lo Blanch, 2007, pp. 131-174.

-“De la movilidad de los trabajadores a la movilidad de los ciudadanos: notas al
Real Decreto 240/2007, de 16 de febrero, sobre entrada, libre circulacion y
residencia en Espafia de ciudadanos comunitarios y sus familias”, Relaciones



Laborales, 2007, nim. 13, pp.33. En colaboracion con Jesus R. Mercader
Uguina.

-“Guia bibliografica de las Mutuas de Accidentes de Trabajo y Enfermedad
Profesional”, en MERCADER UGUINA, J. R., (coord.), Mutuas de Accidentes
de trabajo y Enfermedades Profesionales, Madrid, La Ley, 2008, pp. 699-711.

-“La Responsabilidad disciplinaria en materia de Prevencion de Riesgos
Laborales en los empleados publicos”, Aranzadi Social, num. 9, 2008, pp. 99-
113.

-“La administracion del convenio: la comisién de seguridad y salud”, en,
MERCADER UGUINA, J. R., (coord.), Las Relaciones Laborales en el Sector
de la Construccion, Valladolid, Lex Nova, 2008, pp. 515-527.

-“Esquemas de Prevencion de Riesgos Laborales”, en MERCADER UGUINA,
J. R., (dir.), Valencia, Tirant lo blanch, 2008.

-“Productividad y Conciliacion de la vida laboral y personal”, en MERCADER
UGUINA, J. R., y PAREJO ALFONSO, L., Madrid, Ariel, 2008.

-“Libertad Sindical y Conflictos Colectivos”, en participacion periddica en
Justicia Laboral desde 2008, nims. 34-35-36-37 MERCADER UGUINA, J. R.,
(coord.).

-Comunicacion a la ponencia “El entramado institucional del empleo en las
vertientes publica y privada”, del XVIII Congreso Nacional de Derecho del
trabajo y de la Seguridad Social (Vigo), 2007, sobre el tema “El Agente de
Empleo y Desarrollo Local: Actor y Destinatario de Politicas Activas de
Empleo”.

-Comunicacion al Séminaire International de Droit Comparé du Travail, des
Relations Professionnelles et de la Sécurité Sociale: “Emploi et Protection
Sociale: de Nouvelles Relations?”, (Burdeos —Francia), 2007, sobre el tema
“Proteccion del Trabajo Autonomo (Dependiente e Independiente): Perspectiva
Laboral y Politicas de Empleo”.

- Comunicacion a la ponencia “Derechos y deberes de los empleados publicos.
La carrera profesional, las condiciones de empleo y el régimen disciplinario.
Codigos de conducta”, del XIX Congreso Nacional de Derecho del Trabajo y de
la Seguridad Social (Badajoz), 2008, sobre el tema “La Responsabilidad
disciplinaria en materia de Prevencién de Riesgos Laborales de los Empleados
Publicos”

5. Participacion en Proyectos de Investigacion.

-Proyecto: “Retos del Marco normativo Laboral ante las transformaciones en las
organizaciones productivas: un analisis de los sectores de la construccion,
quimicas y automovil” SEJ 2006-11287/JURI. Convocatoria Plan Nacional de
I+D+1 Ministerio de Educacion y Ciencia.

Organismo en el que se realiza: Universidad Carlos 111 de Madrid.

Responsable del Proyecto: Jesus R. Mercader Uguina.




-Proyecto: “Principio de igualdad, trabajadores maduros y condiciones de
trabajo (en espacial acceso al empleo y extincién)”. Instituto de Mayores y
Servicios Sociales. Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales.

Organismo en el que se realiza: Universidad Carlos 111 de Madrid.

Responsable del Proyecto: Jesus R. Mercader Uguina.

-Proyecto: “El Estatuto Juridico del cuidador informal como elemento clave de
un sistema integrado de proteccion a la dependencia”. Proyecto IMSERSO
(3/05) dentro del Programa Nacional de Tecnologia para la Salud y Bienestar y
de las Ciencias Sociales, Econémicas y Juridicas.

Organismo en el que se realiza: Universidad Carlos I11 de Madrid.

Responsable del Proyecto: Santiago Gonzéalez Ortega.

-Pertenencia al Grupo de Investigacion “Derecho del Trabajo, Cambios
Econdmicos y Nueva Sociedad” de la Universidad Carlos III de Madrid.
Responsable del Grupo: Jesus R. Mercader Uguina.

6. Docencia
-Curso 2006/2007- RRLL (Parte Practica):
o Derecho del Trabajo Ill
o Sindical Il
o Derecho del Trabajo IV.
-Curso 2007/2008-Derecho, Derecho-Actuariales y Turismo (Parte Practica)
-Curso 2007/2008-Derecho-Administracion y Direccion de empresas (Parte
Préactica)
o Seguridad Social
-Curso 2008/2009-Derecho (Parte Practica)
o Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social |
-Curso 2008/2009-Derecho  Administracion y Direccion de empresas (Parte

Préactica)
o Seguridad Social

7. Estancias de Investigacion

- Estancia de Investigacion en el Centro de Derecho Comparado del Trabajo y de
la Seguridad Social de la Universidad Montesquieu 1V de Burdeos (Francia), del
1 de junio de 2007 al 31 de julio de 2007. Tutor: Prof. Philippe AUVERGNON



8. Gestion Académica

-Subdirectora de la Residencia-Colegio Mayor Antonio Machado del Campus de
Colmenarejo.

-Coordinacion de Cuadernillos de Practicas y de Archivo de examenes. Area de
Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social. Universidad Carlos 111 de Madrid.
-Miembro electo del Consejo de Departamento de Derecho Social e
Internacional Privado. Universidad Carlos I11 de Madrid.

-Coordinacion del Curso de Invierno 2007-2008: “Globalizacion Economica,
movilidad de los trabajadores e instrumentos juridico laborales de coordinacion
entre Espafia y Latinoamérica”. Universidad Carlos III de Madrid.

9. Becas Disfrutadas.

-Organismo que concede la Beca: Universidad Carlos 111 de Madrid.

Tipo de Beca: Beca de Formacion de personal docente e investigador para la
elaboracion de tesis y colaboracién con proyectos de investigacion y otras tareas
del area de Derecho del trabajo y de la Seguridad Social.

-Organismo que concede la Beca: Universidad Carlos 111 de Madrid.

Tipo de Beca: Beca de Movilidad de Investigadores en Formacion Predoctoral,
para la realizacion de estancias en centros de investigacion de reconocido
prestigio extranjeros.

10. Idiomas.

-Inglés: Intermedio
-Francés: Principiante

11. Otros Méritos.

Experiencia Profesional

-2004 Juzgado de primera Instancia e Instruccion n° 6 de Getafe
Practicum fin de carrera.

-2005 El Corte Ingles, S. A. Madrid

Précticas Profesionales en el Servicio de Prevencion de Riesgos laborales.
-01/07/2005- 15/11/2005 Tetra Pak Espafia S.A. Madrid

Practicas Profesionales en el Departamento de Recursos Humanos en el area de
Prevencion.

-15/11/2005- Actualidad. Universidad Carlos 111 de Madrid

Becaria del Area de derecho de Trabajo y de la Seguridad Social de la
Universidad Carlos 111 de Madrid.



